CONVOCATORIA DE EMPLEO
AVISO PUBLICO CORREGIDO
Oficial De Monitoreo

Area de Servicios Monitoreo

Fecha de apertura: 12 de mayo de 2026 Fecha de cierre: 29 de mayo de 2026

ZONA DE UBICACION: Oficina Central

Descripcion general del puesto:

Trabajo Profesional relacionado al desempefio e implementacion del plan de monitoreo continuo del
Programa Head Start y Early Head Start de la Fundacion Para el Desarrollo del Hogar Propio, Inc.
Alineado al cumplimiento con las Normas de Desempefio y las metas.

Tipo de Reclutamiento:

Este reclutamiento es para un puesto regular dentro del Programa Head Start y Early Head Start de
la Fundacion para el Desarrollo del Hogar Propio, Inc.

Requisitos minimos:

* Bachillerato de una institucion educativa acreditada, y un (1) afio de experiencia en gestiones administrativas
y supervision.

* Conocimiento de las Normas de Desempenio del programa Head Start.

» Experiencia en el manejo e interpretacion de datos y en funcion de evaluacion.

» Competencia en la redaccion de planes e informes.

+ Unicamente cualifican ciudadanos de los Estados Unidos de América y extranjeros autorizados a trabajar.

Requisitos adicionales:

= Poseer automdvil y licencia de conducir vigente.

= Disponibilidad para viajar dentro de las zonas geograficas que cubre el Programa.
» Destrezas de comunicacion oral y escrita.

= Excelentes destrezas en trabajo en equipo.

Beneficios Marginales:
= Bono de Navidad = Plan médico
= 30 dias licencia de vacaciones = Seguro de Vida
» 18 dias licencia de enfermedad » Plan de retiro (401 K)
» Dias feriados = Desarrollo Profesional

Rechazo de solicitudes: Solamente se rechazaran aquellas solicitudes que no cumplan con los requisitos
minimos establecidos en el aviso, y/o gque hayan sido presentadas tardiamente.

FAVOR DE ENVIAR SU RESUME Y TRANSCRIPCION, JUNTO A LA EVIDENCIA AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO:
Correo electréonico- empleos@fdhp.org
Telefono-787-746-1600 Ext. 357
**La lista de candidatos cualificados permanecera activa por el término de un (1) afio

Patrono con igualdad de oportunidad de empleo que fomenta un ambiente laboral libre de toda practica discriminatoria contra empleados
o aspirantes a empleo. El Programa Head Start de la Fundacion para el Desarrollo del Hogar Propio Inc., no discrimina por razén de
sexo, raza, color, edad, origen nacional, por ideas politicas o religiosas, género, preferencia sexual, origen étnico, o por ser victima o ser
percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho.



