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Nuestros valores medulares 
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Nuestra Historia

Desarrollar el éxito educativo y
social de los niños, la
autosuficiencia y fortalecimiento
de las familias y las comunidades.

Misión Visión
Ser la mejor opción de servicios
integrales, innovadores y diversos,
ampliamente reconocida dentro y
fuera de Puerto Rico, referencia
para otras instituciones educativas, e
integradas tecnológicamente y
administrativamente.

Responsabilidad
Honestidad
Confiabilidad
Entusiasmo
Empatía

La Fundación para el Desarrollo del Hogar Propio, Inc. (FDHP) es una

organización sin fines de lucro  con 25 años de servicio a la niñez

temprana. FDHP administra cuatro (4) programas federales de Head

Start y Early Head Start en Puerto Rico. Dos de ellos como Destinatario

del Departamento de Salud y Servicios Humanos Federal, uno como

Subdestinatario de la Administración para el Cuidado y Desarrollo de la

Niñez (ACUDEN) y otro de U.S. Departament of Agriculture (U.S.D.A). 

Nuestro enfoque prenatal a cinco años, nos permite ofrecer servicios

interdisciplinarios a embarazadas, niños (as) de 0 a 4 años y 11 meses y

sus familias, que en su mayoría se encuentran bajo el nivel de pobreza,

o provienen de comunidades vulnerables. Actualmente, 1, 577 niños y sus

familias reciben nuestros servicios a través de los 45 centros ubicados

en la región Central-Este de Puerto Rico.

Creatividad
Decisión
Respeto
Dinamismo
Adaptabilidad
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 Nuestros centros por municipio

Camino Verde
Sonadora

Aguas Buenas

Menonita
Aibonito

Anexos (1,2,3)
Caribe Gardens (1,2)
La Casita
Columbia (Diurno, Nocturno)
Episcopal
Lucerito
Lucero
Pasitos (Diurno, Nocturno)
Savarona
Villa del Rey

Caguas

Huellitas
Luis Muñoz Morales

Cayey

Manuel Martorell
Primavera

Comerío

Luis Pales Matos
Guayama

Ada Rivera
Villa Marina

Gurabo

Antulio López
Campo Alegre
Sonrisas de Amor

Juncos

Estrellitas Valerosas
Jardín de los Sueños

Canóvanas

Paraíso de Amor
San Juan Bautista

Las Piedras

Loíza Pueblo
Miñi Miñi
Parcelas Suárez
Piñones
Rocío de la Alegría
Villas de Loíza

Loíza

Carmen G. Aponte
Espino Parcelas
Hato Parcelas
Jagual
Lorenzana
Quebrada Honda
Quemados
Roosevelt

San Lorenzo

Covadonga
Las Colinas
La Gloria
Ramón T. Colón

Trujillo Alto
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al ver los trabajos de sus hijos en la Expo Galería. Nuestro personal

disfrutó del Edu-Market y tuvo la oportunidad de realizar intercambios

culturales.Han surgido nuevos espacios de desarrollo y crecimiento para

nuestros niños y familias, así como de fortalecimiento de nuestra fuerza

laboral. 

Agradezco la incomiable labor que realizan los cuerpos normativos.

Nuestra Junta de Gobierno y el Consejo de Políticas, fueron esenciales

para que el Programa lograra el éxito. A todo el personal, gracias  por

crecerse ante los retos y por servir con dedicación a nuestros niños y

familias.  A las 1,527 familias, gracias por honrarnos con su confianza y

por permitirnos servirles. 

El informe que se presenta es un resumen de todo el trabajo realizado.

Es la guía para el nuevo plan de trabajo donde el amor por la niñez, sus

familias y las comunidades seguirá siendo la fuerza motora del

Programa.

00

Mensaje de la Directora

CARMEN L. MORALES ORTIZ
Directora de Programa

Sra. Carmen L.  
Morales Ortiz, M.Ed.

En cumplimiento con la reglamentación aplicable, el

Programa de Head Start y Early Head Start, de la

Fundación para el Desarrollo del Hogar Propio, Inc.

(FDHP), presenta su Informe Público correspondiente

al año 2022-2023.Cada año trae sus retos y este no

fue la excepción.
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Sr. Héctor Méndez Cabrera
Presidente

Sra. Edna Rivera-Representante Área Educación y Desarrollo del Niño

Sra. María Cotto-Representante Área Fiscal

Lcda. Marta Vera-Representante Área Legal

Sra. Betzaida López-Representante de las Comunidades Servidas

Sra. Karla Rodríguez-Representante de las Comunidades Servidas

Sra. Luz Bonilla-Representante FDHP

Sra. Susan Torres-Vice Presidenta

Sra. Yaritza Colón-Secretaria

Sra. Yamilet Alejandro-Sub-Secretaria

Sra. Brenda Pizarro-Delegada en Propiedad ACUDEN

Sra.  Kamile Díaz-Delegada Alterna ACUDEN

Sra. Angelie Bonilla-Vocal

Sra. Yadira Colón-Vocal

Sra. Joleiny Alemán-Vocal

Sra. Rosaly Lebrón-Representante Comunidad

Sr. Alexis Correa-Representante Comunidad 

Junta de Gobierno 
2022-2023

Sra. Zaylin Matos  Rodríguez
Presidenta

Consejo de Política Normativa
2022-2023
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Estadísticas: 2022-2023
Matrícula
Niños 
Familias servidas

PERFIL DEL PROGRAMAPERFIL DEL PROGRAMA
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Matrícula Asignada Matrícula Servida

Matrícula Asignada Matrícula Servida

Matrícula Head Start

Matrícula  Early Head Start

Estadísticas: 2022-2023

 326

352

240

199

356

378

479

530

144

151

32

34
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Caguas HS

Loíza HS

Subdestinataria HS

Caguas EHS

Loíza EHS

Subdestinataria EHS



Niños servidos por edad

menos de 1 año 1 año 2 años 3 años 4 años
Embarazadas

Caguas Loíza Subdestinataria
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Estadísticas: 2022-2023
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Matrícula Asignada Matrícula Servida

Resumen de matrícula

922

929

655

715

Niños
servidos:

1,644
Head Start

Early Head Start



Datos sobre las Familias Servidas en el Programa
Head Start Early Head Start

Caguas Loíza Subdestinataria

Nivel de pobreza TANF WIC PAN
0%

20%

40%

60%

80%

100%

Estadísticas: 2022-2023

Familias
servidas:

1,527

362

30

133

190

484

328

Elegibilidad: Bajo el nivel de pobreza y programas de asistencia

95% 95% 96%

4% 3% 2%

78%
75%

79%

69%

79% 78%
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Composición Familiar 
Estadísticas: 2022-2023

 Caguas

Loíza

Subdestinataria

11

61%

34%

3%
1%1%

4%

32%

63%

1%

56%

43%

1%

Familias de un solo padre/madre

Albergues

Familias de ambos padres

Hogares de crianza

Otros recursos familiares



Estadísticas: 2022-2023
Nivel educativo de las familias
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menos de Escuela Superior Escuela Superior

Grado Asociado/Créditos Universitarios Bachillerato o más

13%

34%
32%

21%

33%

16%

33%

18%

 Caguas Loíza

Subdestinataria

3%

52%

28%

17%
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Educación y Desarrollo
del Niño 
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Caguas Loíza Subdestinataria

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Perceptual y Motriz Físico

Social y Emocional

Enfoques de Aprendizaje

Lenguaje y Lectoescritura

Cognición

Educación y Desarrollo del Niño
Servicios educativos de alta calidad para todos los niños, incluyendo a los niños con

discapacidades, promoviendo el desarrollo cognitivo, social y emocional para una exitosa

preparación escolar. Los niños participan en ambientes de aprendizaje seguros y

saludables, recibiendo un cuidado atento, una enseñanza eficaz y promoviendo un

desarrollo saludable atemperado a sus etapas de desarrollo. El personal docente establece

relaciones positivas y sensibles propiciando un ambiente de confianza, conexión y de

seguridad emocional fomentando una participación activa en las experiencias y actividades

de aprendizaje. Las rutinas y programa diario proveen una enseñanza intencional y

equilibrada permitiendo responder con prontitud a las necesidades y fortalezas individuales

y grupales de los niños. 

Resultados del progreso  de los niños en Head Start
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Caguas Loíza Subdestinataria
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Resultados del progreso  de los niños en Early Head Start
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93%

Educación y Desarrollo del Niño
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Iniciativas y Actividades

Calendario a las Familias

Herramienta para informar a las

familias y promover su participación

en todas las  actividades que se

realizan en los centros relacionadas

a las metas de preparación escolar,

tomando en cuenta la extensión del

escenario educativo al hogar.

SOUNS
Esta estrategia educativa contribuye significativamente en la asociación de las

letras y los sonidos con el propósito de trabajar las etapas tempranas de la

lectura. Gracias a la misma hemos logrado aumento en el progreso del

aprendizaje de los niños en el área de lectoecritura.

Mochila viajera

La Mochila Viajera contiene un

libro relacionado al tema, diario,

herramientas para escribir y

dibujar, y una tarjeta donde la

maestra le ofrece a la familia

ejemplos de actividades para

apoyar al niño en alguna destreza

o habilidad relacionada a

transiciones, salud, nutrición,

STEAM, emociones , desarrollo del

lenguaje, matemáticas, entre otros.
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Iniciativas y Actividades

El día 8 de septiembre de 2022 celebramos, en todos los centros de FDHP, el 17º Maratón
Puertorriqueño de la Lectura con el lema “Leer activa la imaginación”. El Maratón
Puertorriqueño de Lectura es un evento dedicado a celebrar la maravilla de la lectura y  
crear, por un día simultáneamente en toda la Isla. En cada ambiente de aprendizaje se
crearon espacios en los que los niños y adultos compartieron la experiencia de la lectura
en forma divertida y estimulante. Con la integración de padres, personal y niños see
leyeron 1,159 libros. ¡Qué viva la lectura!

 Maratón Puertorriqueño de Lectura

Semana de los Abuelos y Abuelas

Durante la semana del 14 al 16 de septiembre de
2022 celebramos y honramos la labor incalculable
que realizan los abuelitos de nuestros niños. Con la
participación de 297 abuelos y abuelas, nuestros
niños disfrutaron de diferentes experiencias de
aprendizaje como narración de historias, los juegos
de la niñez de sus abuelos, cuentos, entre otras
actividades.
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Iniciativas y Actividades

Durante la semana del 10 al 14 de octubre de 2022 celebramos la Semana de Prevención
contra Incendios en nuestros centros. Sabemos que los incendios son una tragedia común en
Estados Unidos, y Puerto Rico no es la excepción. Los niños son particularmente vulnerables al
fuego. Por tal razón, no enfocamos en orientarlos a ellos y a sus familias sobre qué hacer en
caso de un incendio.

Semana de la prevención de incendios

Día Internacional de la Música

El 14 de octubre de 2022. Se celebró el Día Internacional de la
Música en nuestros centros. Las maestras junto a las familias
tuvieron la oportunidad de crear instrumentos musicales
reusando y reciclando diferentes tipos de materiales.

“Read for the record”
El 27 de octubre de 2022 se llevó a cabo la lectura del libro “Nigel
y la luna”, de Antwam Eady. Jumpstart como parte de su campaña
promueve la alfabetización temprana y el acceso a la literatura
inclusiva que fomenta la pertenencia y conexión al reflejar las
propias experiencias de los niños y adultos 

Día de la Paz

El 24 de octubre de 2022, nos integramos en la
celebración del Día de la paz y promovimos la
integración familiar

18
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Iniciativas y Actividades

Una de las iniciativas que hemos institucionalizado en el programa, con
la participación de las familias, la integración de la metodología de
STEAM. Esta metodología de estudio integra: ciencia, tecnología,
ingeniería, artes y matemáticas. Promueve  la realización de
experiencia de aprendizaje práctico entre los niños y padres en el
hogar. 

Semana de la niñez temprana

Durante la semana 17 al 21 de abril de 2023 se celebró la
Semana de la Niñez Temprana en todos los centros de FDHP. Esta
es una celebración anual donde cada día de la semana los niños,
junto a sus familias y el personal, llevan a cabo actvidades
divertidas relacionadas con la música, el arte, el trabajo en
equipo y las matemáticas. Durante este año una de las
actividades que más disfrutaron nuestros niños fue al convertirse
en chef y confeccionar las recetas junto a nuestro personal. 

Semana de la Puertorriqueñidad
Nuestro Programa realza la importancia de conocer y llevar a cabo actividades alusivas a
nuestra cultura. En el mes de noviembre nuestros centros junto a las familias promovieron
actividades culturales donde los niños tuvieron la oportunidad de conocer y utilizar
vestimenta, música y platos típicos.
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Iniciativas y Actividades

Conociendo y Compartiendo Culturas
Este año programa dio inicio a una nueva iniciativa llamada “Conociendo y
Compartiendo Culturas”. El personal educativo del Destinatario de Caguas tuvo la
oportunidad de conocer la cultura del Municipio de Loíza. El personal educativo del
Destinatario Loíza recibió con tanto entusiasmo a sus colegas con una bienvenida a sus
facilidades y con una variedad de actividades culturales.  Dentro de las experiencias
culturales vividas se ofreció un taller de turbantes, Taller de Historia y cultura de Loíza,
degustaron bebidas y comida típica. Como parte del conocimiento cultural visitaron la
Cueva María de la Cruz. 20



Iniciativas y Actividades
Expo-Galería de Arte

En Ruta a la Preparación Escolar
Una de las actividades extraordinarias realizadas fue nuestra “Expo Galería de Arte, en
ruta hacia la Preparación Escolar”. Los niños tuvieron la oportunidad de exhibir una obra
de arte producto de su esfuerzo y aprendizaje. La Expo-Galería de Arte tuvo lugar el
salón conferencia de Caguas y en el centro Loíza Pueblo. Durante esta actividad las
familias participaron de una charla relacionada a la Prepararación Escolar, degustaron
de una nutritiva merienda y se deleitaron con los trabajos artísticos de sus hijos. Hubo
una acogida significativa con una participación de 435 personas en Caguas, mientras
que Loíza contó con una participación de 674 personas incluidas niños, familias, líderes
comunitarios y personal.
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Iniciativas y Actividades
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Expo-Galería de Arte
En Ruta a la Preparación Escolar



TRANSICIÓN
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Campamento de Transición 2022
En preparación para el Año Programa 2022-2023, por segundo año consecutivo,

celebramos el Campamento de Transición. El mismo estuvo enfocado en los niños y niñas

de nuevo ingreso y sus familias. Durante un periodo de dos semanas, tuvimos la

oportunidad de ofrecer un espacio de transción más individualizado y de calidad con el

propósito de fomentar y establecer las conexiones positivas entre los niños, personal y

familias, antes del inicio oficial de los servicios. El alcance y resultados fueron positivos

para el bienestar social y emocional de los niños, las familias y el personal. La participación

de los niños al campamento les permitió:

            explorar el nuevo ambiente educativo

            socializar con sus compañeros

            familiarizarse con la rutina diaria

       

Transición a Head Start y Kindergarten

24INFORME PÚBLICO 2022-2023

disfrutar de experiencias que promuevan mayor independencia como: lavado de       
mano, cepillado dental, transición del pañal al baño, uso y manejo de cubiertos y
vasos, introducción de alimentos nuevos, entre otros.



Visitas de Transición

Transición a Head Start y Kindergarten

Niños que hicieron transición del
Programa de Early Head Start a

Head Start

Niños que hicieron transición del Programa  Head Start al Kindergarten
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SERVICIOS  
NECESIDADES
ESPECIALES 
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El Programa  Head Start & Early Head Start de la Fundación para el Desarrollo del Hogar

Propio, Inc, ofrece servicios inclusivos para apoyar el desarrollo integral de todos los niños

atendiendo las necesidades particulares de cada uno de ellos. Durante el Año Programa

2022-2023, se le ofreció orientación y apoyo al 100% de las familias de niños con

necesidades especiales. Todas las familias pudieron obtener información sobre los recursos

disponibles en la comunidad, accesos a servicios y Programas Educativos Individualizados.

En los casos donde fue necesario, se establecieron acuerdos colaborativos con otras

entidades para que los niños pudieran recibir sus intervenciones o terapias de acuerdo a

las necesidades particulares de sus familias.

14%
Por ciento niños con

necesidades especiales
en el Programa

Servicios Necesidades Especiales 

El personal del área de Necesidades

Especiales y Salud Mental, unió

esfuerzos para lllevar a cabo

orientaciones a las familias en los

centros sobre diferentes temas tales

como: , Disciplina positiva, Meta de

Preparación Escolar, Orientación

sobre los servicios de Salud Mental,

Necesidades Especiales y Avanzando

Juntos, entre otros. Esto le permitió a

las familias obtener herramientas para

mejorar las interacciones con sus hijos

y las necesidades particulares de

éstos. 

Orientaciones a las familias en centros
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PROGRAMA
EMBARAZADAS
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Matr ícu la
Asignada que
pertenece  a l

Programa EHS

87 91

El Programa de embarazadas tiene como meta mejorar

los resultados de la embarazada asociados a su bienestar

físico y emocional de ésta y su familia, prevenir el abuso

en niños y sobreponerse al impacto de la pobreza en ella

y su bebé por nacer. Mediante el uso del Currículo

"Parents for Healthy Babies", el Programa pretende

preparar y crear consciencia en las madres embarazadas

para cuidar de su salud física y emocional. Al cuidadarse

las madres embarazadas, están cuidando a su bebé por

nacer.

Programa Embarazadas

Matr ícu la
Servida que
pertenece  a l

Programa EHS

0 10 20 30 40 50 60

Madres lactantes

Partos naturales

Partos cesáreas

Bebés prematuros

Bebés bajo peso

Embarazos alto riesgo

56

53

40

11

7

24

Datos generales Programa Embarazadas
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 SALUD Y NUTRICIÓN
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Servicios de Salud
La FDHP brinda servicios de salud integrales a todos los niños y embarazadas

matriculadas en el programa. En cumplimiento con la norma federal brindamos servicios

de alta calidad en las áreas de salud oral, salud mental y nutrición adecuados al

desarrollo y la cultura de nuestros participantes para apoyar su crecimiento y

preparación escolar, así como el bienestar de las embarazadas y sus bebés por nacer.

Contamos con recursos tecnológicos que nos permiten mantener un expediente activo y

accesible para garantizar el monitoreo constante de la salud de nuestros niños, familias

y embarazadas.  En coordinación con nuestras familias, se establecieron estrategias

que permitieron el cumplimiento de las normas con relación al cuidado y monitoreo de

la salud de nuestros niños. A continuación encontrarán los datos más relevantes en esta

área.

Datos generales 
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Servicios de Salud
Monitoreo del  cuidado y atención de la salud de los niños del Programa

Como parte del monitoreo continuo del cuidado y la atención de la salud de los niños,
podemos destacar los siguientes datos. 

Plan médico Examen físico
Inmunización Examen Dental

Cernimientos

Caguas

Loíza

Subdestinataria

100% 100% 100%

90%

60%

100% 100%99%
93%

85%

100% 100% 100% 100%

78%
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Iniciativas y Actividades
Clínicas de Salud Oral y Charlas del Uso del  Cepillo Dental

En coordinación con el Departamento de Salud Oral del Departamento de Salud de Puerto Rico, el Área de
Salud llevó a cabo varias Clínicas de Salud Oral y Uso del Cepillo Dental en nuestros centros.  
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Iniciativas y Actividades

Desarrollo Profesional-
Promotores de Salud

Marcha por la Niñez de
Puerto Rico 

Otras iniciativas
El  personal del Área de Salud se integró a
otras iniciativas que promueven la
integración a la comunidad y el desarrollo
profesional de éstos. Como por ejemplo:

Apoyo a la Familia

Continuamos los esfuerzos para colaborar con
los padres como aliados de la salud y el
bienestar de sus hijos. Como parte del apoyo se
ofrecieron talleres  y capacitaciones en varios
temas, entre éstos:

Política de Mitigación  y Manejo de

Enfermedades Infecciosas

Lavado de Manos

Síndrome de Muerte Súbita

Salud Oral y Cepillado de Dientes

Virus Coxsackie (manos, pies y boca)

Pediculosis

Cernimientos Auditivos

Inmunización-Requisitos e importancia

Prevención de incidentes  de salud

Seguridad en el hogar

Pediculosis

Conjuntivitis

Primeros Auxilios en emergencias

Virus Respiratorio Sincitial 

Servicios y Proveedores de Salud 
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Salud Mental
Los servicios de salud mental en nuestro Programa incluyen prácticas establecidas para

responder a las preocupaciones identificadas de salud mental de un niño o un grupo de

niños. Los mismos son provistos por Psicólogos licenciados.  Con el apoyo de éstos se

enriquecen las experiencias de aprendizaje y se ayuda a  las familias y al personal

docente en la identificación de estrategias efectivas y adecuadas para manejar cualquier

condición o necesidad de los niños y sus familias. 

Durante el Año Programa 2022-2023, un total de 261 fueron referidos al área de Salud

Mental., y el 100% fue atendido Las razones fueron varias, entre éstas: preocupación

familiar, necesidades especiales, manejo de conducta o resultados de las evaluaciones

socio emocionales realizadas a todos nuestros niños.  A continuación vemos en detalle los

datos tanto para los Destinatarios de Caguas y Loíza, como para la Agencia

Subdestinataria. 

Preocupación familiar Manejo de Conducta
Necesidades especiales Resultados evaluaciones socioemocionales
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7

5452
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1
4
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31
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Cantidad de Referidos a Salud Mental y razón 

Caguas Loíza Subdestinataria



El Área de Nutrición de Fundación para el Desarrollo del Hogar Propio, Inc. con el apoyo

del Programa de Alimentos para el Cuido de Niños y Adultos (PACNA) ofreció

alimentación balanceada y segura al 100% de los participantes de nuestro programa.  

Durante el año programa 2022-2023, los niños participaron en varias actividades de

educación nutricional para promover y estimular el consumo de grupos de alimentos. Se

proveyeron menús étnicos de acuerdo a las culturas de las familias participantes en los

centros. Algunos de éstos menús, respondían a la gastronomia de: Nicaragua; Vietnam,

México; Arabia; Perú; República Dominicana, Ecuador y Colombia.  

Nutrición

Las nutricionistas de FDHP evaluaron todos los datos disponibles de los niños

seleccionados para determinar sus necesidades de intervención nutricional.

Establecieron las dietas especiales y realizaron las modificaciones al menú regular del 

centro, por recomendación

médica o avalúo nutricional.

Tanto las familias como el

personal fueron orientados al

respecto y apoyados en el

proceso en beneficio de la

salud de nuestros niños.  

Como parte del apoyo a las

familias, también se llevaron a

cabo un total de 5 Charlas

Educativas a los padres de los

centros, dirigidas a apoyarlos

y guiarlos en la alimentación

de sus hijos. 
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Nutrición

Durante este año 2022-2023, el área de Nutrición recibió 446 referidos y el 100% de

éstos fueron atendidos por nuestras Nutricionistas. Las condiciones nutricionales más

comunes se desglosan en la siguiente tabla. 
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ALIANZA , FAMILIA
& COMUNIDAD
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 & Comunidad
Alianza, Familia

En el 2022-2023 se establecieron 2,008 metas de familia  con un progreso de

un 72%. Los datos a nivel macro indican tres áreas de mayor interés en las

familias: (1) Preparación escolar para sus hijos, (2) oportunidades de educación

y empleo para los adultos, y (3) educación financiera. Entre los resultados

podemos destacar lo siguiente:

Familias del
Programa

completaron el proceso de identificación de

fortalezas, necesidades e intereses

establecieron una meta de apoyo al padre para la  

preparación escolar de su hijo y establecieron un plan

de servicios
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 & Comunidad
Alianza, Familia

Continuamos con el Proyecto de Educación Financiera. Durante este año, las

familias tuvieron la oportunidad de recibir capacitación dirigida a proveerle las

herramientas para establecer su propio negocio. Durante el cierre del Proyecto

de Educación Financiera varias familias tuvieron la oportunidad de presentar y

poner a prueba sus negocios contando con el apoyo de otros comerciantes y el

personal.

Proyecto de Eduacación Financiera
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 & Comunidad
Alianza, Familia
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 & Comunidad
Alianza, Familia

Las principales situaciones sociales identificadas y que se han abordado este

año mediante la asistencia individualizada de un trabajador social son:

violencia doméstica y problemas de relación, abuso infantil, acoso, vivienda

segura y problemas de conducta infantil. Este año se han ofrecido talleres a las

familias para continuar apoyándoles en las destrezas de crianza.

Apoyo a la Familia
Caguas & Loíza: Talleres y familias que participaron 
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 & Comunidad
Alianza, Familia

Apoyo a la Familia

Subdestinataria: Talleres y familias que participaron 
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RECURSOS HUMANOS
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Recursos Humanos

Perfil de nuestros empleados

Personal Educativo: cualificado y

en cumplimiento con los

estándares de preparación

académica. 

Maestras (as): poseen un grado mínimo de

Bachillerato en Educación y poseen los créditos

necesarios en preescolar o infantes  y maternales,

según corresponda. 

El personal del Programa es fundamental para alcanzar las metas y objetivos y para

garantizar los servicios de alta calidad a los niños y las familias. Al evaluar el perfil de

nuestros empleados, en especial los docentes podemos destacar lo siguiente:

Personal Educativo: posee un grado de Maestría o grado

académico superior.
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Recursos Humanos
Programa Bienestar del Empleado

Feria de SaludFeria de Salud

Enfocados en el bienestar de nuestros empleados, hemos continuado fortaleciendo

nuestro Programa de Bienestar al Empleado a través de diferentes iniciativas. Las mismas

van dirigidas a fomentar no solo la salud mental, sino también la física.   Entre las

iniciativas que se llevaron a cabo, podemos destacar las siguientes:

Durante el mes de julio se llevaron a

cabo dos ferias, una en Caguas y otra

en Loíza con el propósito de promover

la importancia del cuidado de salud

entre nuestro personal. Contamos con

varios profesionales de la salud como:  

Quiroprácticos, Optómetras,

Cardiólogo y Naturópata. También

tuvimos disponibles los servicios de

laboratorios, vacunación contra

COVID-19, Influenza y Hepatitis y

masajes terapéuticos, entre otros.

El Programa de Bienestar al

Empleado implementó una serie de

Boletines informativos donde

comparte información valiosa sobre:

ayudas o asistencias al empleado,

beneficios, planes médicos,

preparación ante una emergencia

natuaral, salud mental, entre otros.

Éstos han sido de gran ayuda para

fortalecer las herramientas que

fomentan el bienestar del personal. 

BoletinesBoletines
informativosinformativos  
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Recursos Humanos

NutrichallengeNutrichallenge

Continuamos con nuestro Nutrichallenge

donde buscamos mejorar la calidad de

vida de nuestro personal, a  través de

actividades que promuevan el

movimiento físico y la sana alimentación.

Los participantes seleccionaron entre los

diferentes grupos que se crearon y

fueron monitoreados por los líderes. La

participación y el entusiasmo fue

espectacular. 

47



Recursos Humanos

Concurso Postal Navideña 2022Concurso Postal Navideña 2022

Durante los meses de noviembre y diciembre se llevó a cabo un concurso entre

nuestro personal, dirigido a seleccionar la Postal de Navidad Oficial del

Programa. Fueron muchos los empleados que mostraron su creatividad, y bajo el

lema "Navidad, celebración de paz, amor y hermandad" presentaron los diseños

de su autoría. Luego del proceso de votación, la Maestra María D. Santiago, del

Centro Rocío de la Alegría, resultó ganadora. 
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FINANZAS
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Presupuesto General
Presupuesto General-Destinatario Caguas

Presupuesto General-Destinatario Loíza

Presupuesto General-Agencia Subdestinataria
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Otros Fondos

Presupuesto USDA-Programa de Alimentos para
el Cuido de Niños y Adultos (PACNA)

Presupuesto Fondos de Recuperación-Mejoras de facilidades 
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Iniciativas y Actividades

Durante este Año Programa 2022-2023,

el Área Fiscal integró a las estrategias de

manejo efectivo de los recursos fiscales

la iniciativa EDU-Market.  En la misma, el

área Fiscal transformó el almacén en un

mercado de materiales educativos. El

personal educativo de todos nuestros

centros, recibieron una tarjeta que les

brindó la oportunidad de visitar el

mercado y seleccionar aquellos

materiales y recursos para apoyar las

experiencias de aprendizaje de los niños

en sus salones y ambientes. Fue una

experiencia enriquecedora que llenó de

alegría y entusiasmo a todo el personal. 

Edu-Market 2022
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Iniciativas y Actividades
Edu-Market 2022
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Iniciativas y Actividades
Edu-Market 2022
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PROYECTOS ESPECIALES
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PROYECTOS ESPECIALES

Celebramos con gran alegría la Inauguración del Patio Natural del Centro Columbia

junto a nuestros niños y sus familias. Este Patio Natural forma parte de la

transformación de los patios tradicionales en unos ecológicos donde las experiencias

de aprendizaje se enriquecen en espacios naturales. La actividad inició con la lectura

de un cuento, por a nuestra Directora Carmen Morales, y luego finalizó con la

ceremonia de inauguración junto a las familias.

Inauguración Patio Natural Centro Columbia 
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PROYECTOS ESPECIALES
Continuamos con nuestra misión de transformar los espacios donde nuestros niños

y familias reciben nuestros servicios. Durante este año celebramos la Colocación

de la Primera Piedra del Centro El Parque en San Lorenzo. Este centro recibirá las 

Colocación Primera Piedra Centro El Parque

familias de las comunidades

cercanas, incluyendo aquellas que

actualmente reciben servicios en los

centros de la Agencia

Subdestinataria de Roosevelt,

Lorenzana y Hato Parcelas. Estamos

seguros que pronto celebraremos la

gran inauguración en un centro de

vanguardia en beneficio de los niños,

familias y comunidades. 
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info@fdhp.org

www.fdhp.org

(787) 746-1600

CONTACTO

INFORME PÚBLICO
2022-2023

Patrono  con igualdad de oportunidad de empleo que fomenta un ambiente laboral libre
de toda práctica discriminatoria contra empleados o aspirantes a empleo. 
El programa Head Start & Early Head Start no discrimina por razones de
género, color, raza, edad, sexo, discapacidad, nacionalidad y religión.


